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EDITAL Nº 01/2025 – ADMINISTRAÇÃO - FORMA PARÁ/UFOPA, DE 16 DE MAIO DE 2025 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
CREDENCIAMENTO DE DOCENTE – ADMINISTRAÇÃO - ORIXIMINÁ 

PROGRAMA DE FORMAÇÃO SUPERIOR NO PARÁ FORMA PARÁ/UFOPA 
 

RESULTADO FINAL 

A Comissão de Seleção Pública instituída pela Portaria nº 34/2025 - CORI, de 14 de maio  de 2025, no âmbito do Curso de Bacharelado em 
Administração do Programa de Formação Superior no Pará - Forma Pará da Universidade Federal Oeste do Pará (Ufopa), no uso de suas 
atribuições legais, nos termos do Convênio nº 11/2023 firmado entre a Secretaria de Estado de Ciência, Tecnologia e Educação Profissional e 
Tecnológica - SECTET e Universidade Federal do Oeste do Pará – Ufopa e do convênio entre SECTET e Prefeitura de Oriximiná, resolve divulgar o 
Resultado final do processo seletivo para cadastro de professores para atuação no curso de Administração no âmbito do Programa Forma 
Pará/Ufopa: 
 

 

COMPONENTES CURRICULARES CLASSIFICAÇÃO NOME DO(A) CANDIDATO(A)   GRUPO CRITÉRIO DE SELEÇÃO 
CRITÉRIO DE 
DESEMPATE 

Administração de marketing (2025.1) 1º Gabriel Martins Hebrahim II Item 5.3, letra b   

      

Administração de Recurso Materiais 
 e Patrimoniais (2025.2) 

1º Felipe de Lima Bandeira I Item 5.3, letra a, ponto 3   

2º Gabriel Martins Hebrahim II Item 5.3, letra b   

      

Administração Financeira e Orçamentária 
(2026.1) 

1º Felipe de Lima Bandeira I 
Item 5.3, letra a, ponto 3   

      

Elaboração e Análise de Projetos (2026.1) 

1º Flávia Pessoa Monteiro I Item 5.3, letra a, ponto 4 
Item 5.7, letra b 

2º Deivid Eive dos Santos Silva I Item 5.3, letra a, ponto 4 

3º Fabiano Hector Lira Muller II Item 5.3, letra b   
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Ética na Administração (2026.1) 

1º Juliana Matos Martins I Item 5.3, letra a, ponto 4 
Item 5.7, letra b 

2º Josiane de Almeida Paulino I Item 5.3, letra a, ponto 4 

3º Erinaldo Silva Oliveira II Item 5.3, letra b   

      

Gestão da Qualidade e Sustentabilidade 
(2025.2) 

1º Renato da Silva Bandeira I Item 5.3, letra a, ponto 4 
Item 5.7, letra b 

2º Kleber Brandão Damasceno I Item 5.3, letra a, ponto 4 

      

Gestão Pública e Desenvolvimento 
(2025.2) 

1º Felipe de Lima Bandeira I Item 5.3, letra a, ponto 3   

2º Márcio Júnior Benassuly Barros I Item 5.3, letra a, ponto 4 
Item 5.7, letra b 

3º Juliana Matos Martins I Item 5.3, letra a, ponto 4 

      

Gestão Social e Desenvolvimento (2026.1) 

1º Márcio Júnior Benassuly Barros I Item 5.3, letra a, ponto 4 
Item 5.7, letra b 

2º Flávia Pessoa Monteiro I Item 5.3, letra a, ponto 4 

3º Gabriel Martins Hebrahim II Item 5.3, letra b   

      

Legislação Comercial e Tributária (2025.2) 1º Juliana Matos Martins   
Item 5.3, letra a, ponto 3   

      

Matemática II ( Reoferta) 

1º Khayth Marronny Rabelo Nagata I Item 5.3, letra a, ponto 3   

2º Kleber Brandão Damasceno I Item 5.3, letra a, ponto 4 
Item 5.7, letra b 

3º Ângelo Felipe Machado Silva I Item 5.3, letra a, ponto 4 

      

Psicologia Organizacional ( reoferta) 
1º Eldra Carvalho da Silva I Item 5.3, letra a, ponto 1   

2º Suelem Soares Figueira I Item 5.3, letra a, ponto 4   
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Seminários Integradores I (2026.1) 

1º Wandicleia Lopes de Sousa I Item 5.3, letra a, ponto 1   

2º Josiane de Almeida Paulino I Item 5.3, letra a, ponto 2   

3º Márcio Júnior Benassuly Barros I Item 5.3, letra a, ponto 4 

Item 5.7, letra b 4º Eldra Carvalho da Silva I Item 5.3, letra a, ponto 4 

5º Euricléia do Rosário Galúcio I Item 5.3, letra a, ponto 4 

6º Suelem Soares Figueira II Item 5.3, letra b   

      

Tecnologia da Informação e Decisões 
Gerenciais (2025.2) 

1º Irley Monteiro Araújo I Item 5.3, letra a, ponto 2   

2º Flávia Pessoa Monteiro I Item 5.3, letra a, ponto 4 
Item 5.7, letra b 

3º Raimundo Martins de Araújo Júnior I Item 5.3, letra a, ponto 4 

4º Erinaldo Silva Oliveira II Item 5.3, letra b   

      

Teoria Organizacional ( Reoferta) 

1º Régis Quesada Casquet I Item 5.3, letra a, ponto 4   

2º Erinaldo Silva Oliveira II Item 5.3, letra b 

Item 5.4 3º Gabriel Martins Hebrahim II Item 5.3, letra b 

4º Suelem Soares Figueira II Item 5.3, letra b 

 

 

 

 
 

Oriximiná-PA, 12/06/2025       Oriximiná-PA, 12/06/2025           Santarém-PA, 12/06/2025 
 

Comissão de Seleção Pública 
Portaria nº 34/2025 - CORI 
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